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UNIVERSITA DEGLI STUDI professionale degli Insegnanti della Scuola secondaria

AVVISO

PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'INDIVIDUAZIONE DI
PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO IN SERVIZIO A
TEMPO INDETERMINATO PRESSO ISTITUTI SCOLASTICI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE
DA UTILIZZARE, NELLAMBITO DEI PERCORSI UNIVERSITARI DI FORMAZIONE INIZIALE DEI
DOCENTI DELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO, PER LO SVOLGIMENTO DELLE
FUNZIONI DI TUTOR COORDINATORE Al SENSI DELL’ART. 10 DEL DPCM DEL 4 AGOSTO 2023.

A.A. 2023/2024

Si comunica che i colloqui di valutazione relativi alla procedura di selezione in epigrafe, si
svolgeranno il giorno venerdi 26 luglio 2024 a partire dalle ore 9:00 in modalita a distanza,
utilizzando I'applicativo Microsoft Teams.

Il colloquio consistera in una intervista strutturata allo scopo di saggiare, sulla base delle
competenze professionali del candidato, le spinte motivazionali, le capacita organizzative e
relazionali con i docenti e le autorita scolastiche e di verificare il progetto di lavoro degli aspiranti.
Si terra altresi conto del percorso professionale del candidato e di ogni altra informazione utile a
valutarne la congruita rispetto al ruolo di tutor coordinatore.

Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & di 50 punti su 100.

Si riportano di seguito le modalita operative e le indicazioni necessarie per partecipare ai colloqui:

1. Calendario dei colloqui e convocazione

Tutti i candidati ai quali non sia stato notificato un provvedimento di esclusione, sono ammessi a
partecipare ai colloqui. | suddetti candidati riceveranno una comunicazione via e-mail, all’indirizzo
di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva come recapito
presso cui indirizzare le comunicazioni relative al concorso, contenente il calendario dei colloqui, la
fascia oraria assegnata e il link alla piattaforma Microsoft Teams.

2. Accesso alla Piattaforma:

Prima del colloquio:

— assicurarsi di avere installato |'applicativo Microsoft Teams sul proprio dispositivo (PC, tablet o
smartphone). In alternativa, |I'accesso alla piattaforma potra avvenire anche tramite browser,
utilizzando il link che sara fornito via e-mail;

— verificare di disporre di una connessione internet stabile;

— assicurarsi di avere a disposizione una webcam e un microfono funzionanti. E consigliato I'uso di
auricolari o cuffie con microfono per migliorare la qualita dell'audio.
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3. Procedure di accesso
Nell'orario previsto per il colloquio, cliccare sul link fornito via e-mail per accedere alla riunione su
Microsoft Teams.

Inserire il proprio nome e cognome al momento dell'accesso per facilitare il riconoscimento da parte
della commissione.

4. Cause di esclusione

La mancata presentazione dei candidati nel giorno, nell’ora e secondo le modalita stabilite per i
colloqui, ancorché dovuta a caso fortuito o a causa di forza maggiore, comporta I'esclusione dalla
procedura selettiva.

5. Identificazione
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

6. Norme di Comportamento

Partecipare al colloguio in un ambiente silenzioso e privo di distrazioni.

Tenere la videocamera accesa durante tutto il colloquio.

Mantenere il microfono spento quando non si e in turno di parlare per evitare rumori di fondo.

7. Privacy e Sicurezza
| dati personali saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati
personali.

Roma, 22/07/2024
Il Coordinatore del CAFIS

F.to Massimo Margottini

Il presente documento, conforme all'originale, € conservato negli archivi del CAFIS



